FRETET 6 LA REGION
MDY RS

DIRECCTE Midi-Pyrénées

Bulletin mensuel de I'emploi

Tarn-et-Garonne

BME - février 2011

pole emploi

- L'offre d'emploi

Tendance Objectif

1- L'emploi salarié (au 2010T4)

Effectif salarié trimestriel (données CVS)
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2- L'emploi intérimaire (janvier 2011)
Effectifs intérimaires (données CVS)
2000 2010 =—E==2011 1742
1900
1800 en janvier 2011
1700 | ™
1600
1500
1400
1300
1200
janv févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc
3- Offre d'emploi (février 2011)
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4- Larelation entreprise (février 2011) Source : Pole emplo
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Etablissements clients
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« Lademande d'emp|0i Tendance Objectif

1- Demande d'emploi (janvier 2011)

Taux de chdmage trimestriels
2009 2010
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2010 —8—2011

16 960 16 704
16 780 o

16 600 en janvier 2011
16 420

16 240

16 060

15 880

15700

15520

janv févr mars avr mai juin juil aolGt sept oct nov déc

DEFM ABC par sexe (données CVS)
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DEFM ABC jeunes (données CVS)
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DEFM ABC seniors (données CVS)
+50 ans 2010 = +50 ans 2011
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en janvier 2011

3 171 seniors
Part de laDEFM 19,0%
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DEFM LD>12 mois ABC (données CVS)

2010 ==M==2011
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Les entrées / sorties (données CVS)
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2- Le RSA (janvier 2011)

Les DEFM (cat A, B et C) ayant des droits payables au Revenu de Solidarité Active (RSA)
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Les demandes d'emploi enregistrées pour les DE ayant des droits payables au RSA (cat A, B et C)
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3- Les licenciements économiques (février 2011)

Licenciements économiques
2010  ==E==2011
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E—
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Les entrées en dispositif de Convention de Reclassement Personnalisé (CRP)
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Les bénéficiaires de la CRP
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Le taux de sortie a 8 mois des bénéficiaires de la CRP (hors activité réduite)
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1- Contrat Unique d'insertion (cumul 2011 au 06 mars)
Le Contrat d'’Accompagnement dans 'Emploi Source : ASP 121,5%
700 Prescriptions Obj objectif 1ler semestre 633
600
500
400 272 objectif jalonné cumulé
300 224
200
100 cumul 2011 au 06 mars
0
s01 s05 s09 s13 s17 s21 s25
I . 0,
Le Contrat Initiative Emploi 134,5%
120 ———Prescriptions Obj objectif ler semestre 100
100
80
60 47 objectif jalonné cumulé
40 35
20
0 cumul 2011 au 06 mars
s01 s05 s09 s13 s17 s21 s25
2- Suivi de l'alternance (février 2011) Source Direcct
La mobilisation des Contrats d'apprentissage
2010 ——2011
o 26 0,0%, s
. en février 2011 M /M A-1
160 102 +41,7% 84%
120 cumul 2011 Evo. en cumul
80 annuel
40 '\
° o ; .
. P, N objectif jalonné cumulé
janv févr mars avr mai juin juil aoGt sept oct nov déc
2264
La mobilisation des Contrats de Professionnalisation des moins de 26 ans
2010 ——2011
o 13 +30,0% ”
50 en février 2011 M/MA-1
40 22 -26,7%
s0 cumul 2011 Evo. en cumul
20
a annuel
12 Source : DGEFP|
janv  févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc
La mobilisation des Contrats de Professionnalisation des plus de 26 ans
% 2010 ~—M=—2011 5 +25,0%
en février 2011 M/MA-1 ”
" 13 -27,8%
'\ cumul 2011 Evo. en cumul
annuel
0
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3- Suivi des Aides (février 2011) Source : Pole emplo
Aides au développement des compétences (en nombre d'entrées) objectif : année 2011 570 45%
Obj. cumul 2010 =======cumul 2011 - -
510 23 -55,8%
410 / en février 2011 M/MA-1
310 - _—
210 37 -49% s objectif jalonné cumulé
. 82
uo - . Cumul 2011 Fvo. en cumul
10 —
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Dont AFPR : Action de Formation Préalable au Recrutement (nombre d'entrées)
. Obj cumul 2010 =====cumul 2011 objectif : année 2011 128 200%
210 23 -25,8%
160 _—
110 en février 2011 M/ M A-1
60 / 36 -29% s objectif jalonné cumulé
10 Evo. en cumul 18
janv  févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc Cumul 2011 annuel
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Dont Aides aux formations conventionnées (nombre d'entrées)
Obj. CUmUI 2010 ==——=cumul 2011 objectif : année 2011 155 7%
0
251
201 0 -100,0%
151 P
o en février 2011 M/ M A-1
101
51 1 -95,5% s objectif jalonné cumulé
_— Evo. en cumul 15
R— I ) Cumul 2011
janv févr mars avr mai juin jul aolt sept oct nov déc annuel
Dont Préparation Opérationnelle a I'Emploi objectif : année 2011 175
Données non disponibles pour linstant
Dont Aide Individuelle a la Formation objectif : année 2011 112
Données non disponibles pour linstant
Dont VAE
) ) Données non disponibles par département
Données non disponibles par département
Formations financées par les OPCA (CRP)
i Données non disponibles par département
Aides a la recherche ou reprise d'un emploi (en nombre) objectif : année 2011 =
= cumul 2011 —— Obj. cumul 2010
560
450 33 +175,0%
340 en février 2011 M /M A-1
230
120 68 +134,5% objectif jalonné cumulé
T Evo. en cumul
o R Cumul 2011
janv févr mars avr mai juin juil ao(t sept oct nov déc annuel
Aide Forfaitaire a I'Employeur
Données non disponibles par département
Données non disponibles par département
Dispositif compétences clé (en nombre) Source : Direccte|
Données non disponibles
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« Les Aides et mesures Tendance Objectif
5- L'accompagnement des créateurs d'entreprise (janvier 2011)
Nombre de DE en parcours "Création/Reprise d'entreprise” Source : Pole emplol
. 2010 ~ =—W==2011
% 55 -8,3%
o en janvier 2011 M/MA-1
40
® 55 -8,3%
cumul 2011 Evo. en cumul
o . S A annuel
janv. févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc
Mobilisation des fonds NACRE Source : Direccte]
——2011 2010
20
10 . 3
en février 2011
-
0w 3
) i S - . cumul 2011
janv  févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc
Mobilisation de la prestation EPCE Source : Pole emplo
—4=2011 2010
150 36%
2 -77,8%
100 en février 2011 M/MA-1
% 9 w25% | S
cumul 2011 Evo. en cumul objectif jalonné cumulé
0
) ) o N ) annuel 25
janv. févr mars avr mai juin  juil aolt sept oct nov déc
6- L'activité partielle (février 2011) Source : Direcct
Autorisation de chémage patrtiel
------ Etablissements 2010 = = = Etablissements 2011
%0 Heures 2010 et Heures 2011 155 050
132 900 2 établissements
110 750 16 020 heures -22,5% s
88 600 en février 2011 M/MA-1
66 450
44300 6 établissements
22 150
o 22 148 heures -85,6%
janv  févr mars avr mai juin juil ao(t sept oct nov déc cumul_2011 Evo. en cumul
annuel
Heures non travaillées
------ Etablissements 2010 —&— Etablissements 2011 B .
w0 Heures 2010 —4——Heures 2011 17 150 0 établissements
14700 0 heures -100,0% s
30 12 250 en janvier 2011 M/MA-1
20 9800
Zzzg O établissements
10 2450 O heures -100,0%
o 0 cumul_2011 Evo. en cumul
janv  févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc annuel
Activité partielle de longue durée
------ Etablissements 2010 = = = Etablissements 2011
10 Heures 2010 ————Heures 2011 115 150 O stablissements
98 700 0 heures -100,0% s
82250 en février 2011 M/MA-1
65 800
g: zzg O établissements
L 16450 O heures -100,0%
3 o cumul_2011 Evo. en cumul
janv févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc annuel
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1- Suivi des prestations (février 2011) Source : Pole emplo
Prestations méthodologiques
=—#=—2011 — 2010
4000 0,
3000 312 +31,6% 103%
en février 2011 M/MA-1
2000
100 630 +23,5% ”
0 cumul 2011 Evo. en cumul objectif jalonné cumulé
janv févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc annuel 614
Prestations d'évaluation
1500 , =#=2011 ——2010 0
220 +70,5% 173%
1000 en février 2011 M/ M A-1
500
327 +83,7% ”
0 . o o cumul 2011 Evo. en cumul objectif jalonné cumulé
janv févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc
annuel 189
Prestations d'accompagnement
=—#=2011 —2010
3000 0,
2500 274 +48,1% 142%
2000 en février 2011 M/MA-1
1500
1000
500 543 +53,0% ”
0 cumul 2011 Evo. en cumul objectif jalonné cumulé
janv févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc annuel 382
Prestation d'Orientation Professionnelle Snécialisée
Données non disponibles pour I'instant
2- Accompagnement renforcé (février 2011) Source : Pole emplo
Atout cadres objectif annuel 2011 0
#DIV/O!
—4=—2011 2010
10
5
en février 2011
/ 8 objectif jalonné cumulé
0 cumul 2011 0
janv. févr mars avr mai juin juil ao(t sept oct nov déc
La mobilisation du parcours licenciés économiques (LEC) objectif annuel 2011 125
—4=—2011 2010
60 9
i 26 S29% | o 250%
40 en février 2011 M/MA-1
o
2 52 +62,5%
0 cumul 2011 Evo. en cumul objectif jalonné cumulé
janv  févr mars avr mai juin juil aoGt sept oct nov déc annuel 21
La mobilisation du parcours Trajectoire (TRA) objectif 1er semestre 2011 0
—=2011 2010
60 |
© 27 +17.4% ” #DIV/0!
40 en février 2011 M/MA-1
0
10 52 +30,0%
0 cumul 2011 Evo. en cumul objectif jalonné cumulé
janv  févr mars avr mai juin juil aoGt sept oct nov déc annuel 0
La mobilisation de Cap Vers I'Entreprise (CVE) objectif annuel 2011 2 500
—=2011 2010
50
3 | P
en février 2011 M/MA-1
*~— 10 -
o cumul 2011 Evo. en cumul objectif jalonné cumulé
janv févr mars avr mai juin juil aolt sept oct nov déc annuel

0
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